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ANTRENOR KURSU i$ AKISI

A) KURS ONCESINDE:

1. Egitim Koordinatori veya Egitim Kurulu yetkili Gyesinden aldiginiz mail ile
goreviniz resmi olarak baslamis bulunmaktadir.

2. il temsilciniz ile ivedi bir sekilde iletisime geciniz. il temsilcisinin sizin ile
iletisime gecmesini beklemeyiniz. Bu konuda olusabilecek iletisimsizlikleri ya da
olumsuzluklari, size gorevin teblig edilen mail adresi ile paylasiniz.

3. Seminer 5 gin ve 30 saat olarak planlanmistir. Kursun yapilacagi yeri, saati,
tarih ve katilimci sayisini 6grendikten sonra 3 giin igerisinde ayrintili ders programinizi size
gorev tebligi gelen bu mail adresine pdf belgesi halinde gonderiniz. Kurs dizenlenecek
merkezin uygun sartlarda (havalandirma, isiklandirma, isitma vb.) ve vyeterli egitim
materyallerine sahip olmasina 6zen gosteriniz. Bu konuda il temsilciniz ile 6ncesinden
uyumlu calismaniz gerekebilir.

B) KURS SURESINCE:

1. Ders notlarini kurs dncesinden temin edebilmeleri icin katihmci antrenor
adaylarinizi TSF Egitim Kurulu sayfasina yonlendirmelisiniz. Bu yonlendirme ile adaylarin
derslere 6ncesinden daha hazir gelmelerine olanak tanimis olursunuz. Derslerinizi de bu
notlardan isleyeceksiniz. Bu konuda il temsilcinizden katilimcilara yonelik duyurularin
temsilcilik sayfasindan yapilmasi gibi destek isteyebilirsiniz.

2. Egitim seminerimiz baslamadan 6nce adaylarin gorebilecegi bir panoya kurs
programiniz ile sinav uygulama rehberinizi asin. Adaylari bu konuda bilgilendirip panoyu
okumalarini isteyiniz. Ayrica bu konuda il temsilciligi resmi sayfasini da kullanabilirsiniz.

3. Seminerinizin ilk dersinde kursiyerlere kendinizi anlatirken kullanacaginiz dilin,
kursa katilan calistirici adaylari icin olumlu bir isteklendirme ve giiven duyma araci olacagini
unutmayin.

4. Kisisel bakimini 6nemseyen insanlarin deger yargilari dnemlidir. Bu yonuyle
calistirici adaylarimiza 6rnek teskil edecek sekilde kilik kiyafet ve kisisel bakimimiza 6nem
gostermemiz gerekmektedir. Bu konuda da sizlere gliveniyoruz.

5. Motivasyon arttirici ve giiven veren kimliginizle egitime baslamaniz hem
kursiyerler acisindan hem de sizin iyi bir egitim slireci gecirmeniz acisindan son derece
onemlidir. Turkiye Satrang Federasyonu’nu, degerli bir egitmeni olarak en iyi sekilde temsil
edeceginize inaniyoruz.

6. Sinavlarda calistirici adaylarinin kopya cekmek gibi istenmedik davranislarda
bulunmalarina izin verilmeyecektir. Bu konuda kurul olarak kesin kararliigimiz ézellikle

bilinmelidir.
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7. Ulkemiz satrang egitiminin sayginligi icin kurs ve sinav sirasinda kursiyerlerin
isteklendirmelerini yiiksek tutup adaletli davranacaginizdan higbir sliphemiz yoktur.

8. Kursiyerlere uygulanacak sinavin giini ve saati dnceden belirlenmis ve ilan
edilmis olmalidir. TSF Egitim Kurulu olarak sizin gondereceginiz ders programinin ve diger
belgelerin sizlere rehberlik yapmak amaciyla her zaman takip edecegimizi bilmenizi isteriz. Bu
gonderilerin eksiksiz ve tam olmasi sizin performansinizi olumlu olarak etkileyecektir.

9. Bltln egitmenlerimizin kapasitesine gore Antrenorlik Yonetmeliginin ilgili
Kademeler Arasi Gegis Kriterlerine gore yikselmeleri, TSF Egitim Kurulu'nun en biylk
sorumluluklarindandir. Bu sebeple seminerlerdeki egitmenlerimizin gorev siireci, olumlu ya
da olumsuz yonleri ile takip edilerek, ilgili kurul baskanlarimiz tarafindan egitimci
performanslari, yapilacak diizenlemeler ile raporlandirilacaktir. Kademeler arasi gegislerde
bu raporlar esas alinacaktir (Bakiniz: Ek 1. Antrendr-Egitimci Performans Karti)

C) KURS BiTiMINDEN SONRA

1. Dizenlenen kurs ile ilgili tiim belge ve dokiimanlarinizi kontrol ediniz.
Kurs dokiimanlarinizdan;
A-Sinav soru-kagitlariniz,
B-Yanit anahtariniz,
C-Kurs yoklama form tutanaginiz,
D-Sinav yoklama form tutanaginiz,
E-Sinav sonuglari degerlendirme formunuz,
F-Antrendr sinav tutanaginiz, tam olmalidir.

2. Yapacaginiz sinavi makul olan en kisa sire iginde okumali ve sinav sonug
tutanagina islemeniz gerekmektedir. Basarili olan adaylarin belgelerinin onlari magdur
etmeyecek en kisa stirede diizenlenebilmesi icin bu konuda duyarli olunmasi gerekmektedir.

3. Dosyalama, saklama ve istendigi zaman kolayca buluna bilinmesi agisindan
gondereceginiz Ek 2. ANTRENOR KURSU RAPOR ORNEGI dosya ismine il-kurs tarihleri-
ve egitmenin adi ve soyadini yazarak (6r: ili - Tarih-Adi Soyadi) size gérev teblig edilen mail
adresine pdf belgesi halinde génderiniz.

4. Tim kurs ve sinav evraklarinizi posta ile TSF adresine (FEVZIPASA MAHALLESI
SEHIT YASAR AKANSEL SOKAK OZGURLER i$ MERKEZi NO:3/6-06060 Ulus / ANKARA) Yurt
ici Kargo ile zamaninda (en gec 1 hafta icinde) gdndermelisiniz.

TSF adina gorevinizde basarilar dileriz.
TSF EGiTiM VE ANTRENORLER KURULU
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EK1. ANTRENOR-EGIiTIMCi PERFORMANS KARTI ORNEGi

ANTRENOR-EGiTiMCi PERFORMANS KARTI ORNEGI

ADI SOYADI:

T.C. NO:

MESLEGi:

DOGUM TARiHi:

FOTO

iKAMET iLi:

TELEFON:

E-MAIL:

FIDE NO
UNVANI

ANTRENOR iLi -BELGE NO

FiDE ELO
TARiHi

ANTRENOR SON ViZE TARiHi

ELO

HAKEM iLi LiSANS NO
KATEGORI-SINIFI-DURUMU

Rpd ELO

HAKEM SON ViZE TARiHi

Blz ELO

SPORCU iLi- KULUBU

UKD TARIH

SPORCU SON ViZE TARIiHi

UKD

KATILDIGI SEMINERLER

TARIH

KADEME IL EGITMENLER

EGITMEN OLARAK ALDIGI GOREVLER

iLi

TARIH SEViYE-KADEME
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EK2. ANTRENOR KURS RAPORU

ANTRENOR KURS RAPORU

ANTRENOR KURSUNUN ADI-KADEMESi:

iLi VE DUZENLENME TARIHi:

KURS MERKEZININ ADRESI:

KURS EGITMENLERININ ADI SOYADI:

iL TEMSILCISi ADI SOYADI:

KURSA BASLAYAN ADAY SAYISI:

KURSU BITIREN ADAY SAYISI:

SINAVA GIRECEK ADAY SAYISI:

SINAVA GIREN ADAY SAYISI:

SINAVI GEGERSIZ ADAY SAYISI:

SINAVDA BASARILI ADAY SAYISI:

SINAVDA BASARISIZ ADAY SAYISI:

KURS EGITMENININ KURS iLE iLGiLi GORUSLERI

a) SALON SARTLARI

b) KATILIM

c) KURS VERIMLILIGI

d) DIGER: (Kurs egiticisi tarafindan kurs ile ilgili olumlu ya da olumsuz gérdigi konular yazilacak)

Bu rapor tarafimdan diizenlenmistir.

Kurs Egiticisi Adi Soyadi:

Tarih:




